
  
  
   

MESE DI MARZO 2011

       PERSONALE Unità di gg.Lav. Tot. Giorni Tot. Giorni PERCENT. PERCENT.
Personale del mese lavorativi assenza ASSENZE PRESENZE

     Dirigente Scolastico 1 24 24 0 0,00 % 100,00 %
     Docenti 86 24 2064 171 8,28 % 91,72 %
     ATA 17 24 408 35 8,58 % 91,42 %

                         TOTALI 104 2496 206 8,25 % 91,75 %

N.B. Nelle assenze si calcolano tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi
        (malattia, ferie, permessi intera giornata, aspettativa, congedo ecc.)
       


